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Slangerup december 2025 

Børnehuset Møllevang, Møllevangen 2, 3550 Slangerup. Pia, leder 61511380 

Forstil dig: 
Du går igennem alrummet, som er husets hjerte, der binder børnehave og vuggestue sammen. Her oplever 
du et unikt sammenhold af engageret og fagligt kompetente kollegaer der sætter pris på at du: 

- Stopper op for at fornemme hvad der sker hos din kollega og frem for alt hvad der rører sig i huset. 
- Får en snak med forældre, mens de drikker en kop kaffe i forbindelse med aflevering/hentning. 

Hurtige fakta om Møllevang: 

- Vi er en del af TitiBo (https://www.titibo.dk/moellevang) 
 

- Vi har 40 børnehavebørn og 25 vuggestuebørn i alders 

integreret grupper, 0-3år og 3-6år 
 

- En stabil og loyal personalegruppe der vægter trivsel og et 

godt arbejdsmiljø højt.  
 
 

Leder 

37 timer med ansættelse 1. april 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Har du lyst til at være den inspirerende leder for et passioneret og 
udviklingsorienteret personale?  

Brænder du for bæredygtighed og compassion, og er du klar til at indgå  i et tæt samarbejde 
med både dygtige medarbejdere og andre ledere?  

Som leder i Børnehuset Møllevang får du mulighed for at lede en alsidig 
medarbejdergruppe, hvor fælles værdier og anerkendelse af hinandens styrker er i fokus.  

Du bliver en del af et inspirerende lederfællesskab, der inkluderer vores direktør og 
udviklingschef, og som arbejder på tværs af TitiBo-gruppens 6 institutioner. 

Vi har en overordnet vision om at skabe en positiv indflydelse for børn, medarbejdere 
og forældre. Vi fokuserer aktivt på FN’s verdensmål og fremmer compassion for at 
sikre, at vi tager os af både os selv og hinanden.  

Som leder vil du have en vigtig rolle i at støtte personalets idéer og i fællesskab med dem 
reflektere over og evaluere deres arbejde. 

Vi søger en leder, der er lyttende, nærværende og som med afsæt i vores værdier og 
pædagogiske grundlag kan skabe ro og tryghed blandt både børn og medarbejdere - selv i 
travle perioder.  

Det er vigtigt, at du værdsætter medbestemmelse og transparens i 
beslutningsprocesser og er åben for at dele dine egne synspunkter. 

Lyder det som noget for dig? Så send os din ansøgning! Bliv en del af Børnehuset 
Møllevang, hvor vi gør en forskel – både for os selv, for vores venner og for verden omkring 
os.  
 

Det skal du vide om stillingen: 
- Ansøgningsfrist 5. januar 2026 

- Ansøgning sendes til Lilian på mail: 

lilianbjelke@titibo.dk 
 

- Vi holder samtaler d.21. januar 2026 
 

- Som leder bliver du ansat i henhold til aftale mellem 

BUPL og DI. 
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